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Nizev pravnické osoby Zakladni Skola Krnov, Janackovo namésti 17, okres Bruntal,
vykonavajici ¢innost $koly:  pfispévkova organizace

Sidlo: Janackovo namésti 17, 794 01 Krnov

1CO: 00 852 546

Identifikator: 600 131912

Pravni forma: prispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Karlem Handlifem, feditelem Skoly

Ziizovatel: Meésto Krnov

Misto inspek¢ni Cinnosti: Janackovo namésti 17, Krnov

Termin inspekéni ¢innosti: ~ 15. —17. leden 2013

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdé€lavani poskytovaného zakladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zakona €. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zdkladnim,
sttednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (dale ,.Skolsky zdkon®), zjiStovani
a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle pfisluSnych Skolnich
vzdelavacich programi; zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programt
a jejich souladu s pravnimi predpisy a rdmcovymi vzdélavacimi programy.

Hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu Skolni druziny s pravnimi ptedpisy
podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona.

Aktualni stav Skoly

Ztizovatelem Zakladni Skoly Krnov, Janackovo namésti 17, okres Bruntal, ptispévkové
organizace (dale ,,$kola) je Mésto Krnov. Udaje uvedené v dokumentu osvédéujicim
vznik Skoly (jeji nazev a sidlo vcetné vymezeni pfedmétu Cinnosti) a v rozhodnutich
MSMT o zafazeni do rejstiiku $kol a §kolskych zafizeni jsou v souladu se skute&nosti.

Sledovana instituce sdruzuje zékladni Skolu skapacitou 760 zakti a Skolni druzinu
s kapacitou 175 zakd. Uplna zékladni Skola méla ke dni inspekce dvacet sedm tfid (tfi
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paralelni tfidy v kazdém roc¢niku). Navstévovalo ji 654 Zakh, znichz 55 dojizdélo
z jedenacti okolnich obci. Naplnénost Skoly Cinila 86 % z celkové kapacity. V porovnani se
Skolnimi roky 2010/2011 (626 zaki) a 2011/2012 (628 zakl) pocet zakili narostl.

Vyuka probiha v 1., 6. a 7. roéniku podle $kolniho vzd&lavaciho programu (dale ,,SVP*)
Skola pro vsechny — Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani* platného od
1.9.2011, v2., 3., 4., 8. a 9. roéniku podle dobihajictho SVP ,.Skola pro vsechny — Skolni
vzdeélavaci program pro zakladni vzdélavani“ platného od 1. 9. 2010 a v 5. ro¢niku podle
dobihajiciho SVP SVP ZS Krnov, Jandckovo namésti 17 platného od 1. 9. 2007. Ve
tfidach s rozsifenou vyukou matematiky probiha vyuka v 6. a 7. roéniku podle SVP ,,Matik
— Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani * platného od 1. 9. 2011 av 8. a 9.
ro¢niku podle dobihajiciho Skolniho vzdélavaciho programu L SVP ZS Krnov, Jandckovo
namesti 17, rozsirena vyuka matematiky a prirodovednych predmetii“ platného od 1. 9.
2007.

Skola si zachovava dlouholetou tradici roziifené vyuky matematiky a ptirodovédnych
pfedméti v jedné ze tfid kazdého ro¢niku na druhém stupni. UmoZiluje nadanym
absolventim patych tfid krnovského regionu ziskat hlubSi védomosti v matematice,
informatice, fyzice a chemii. Od loniského Skolniho roku v téchto tfidach také rozsitila
jazykovou vyuku, ¢imz reaguje na poZadavky vefejnosti.

V bezbariéroveé feSené budové Skoly se nachazi celkem dvacet sedm kmenovych uceben,
dvé pocitacové ucebny, dvé ucebny jazykd, odborné ucebny vytvarné vychovy, hudebni
vychovy, fyziky a chemie, cviénd kuchyng, $kolni dilna a Zakovska knihovna. Skolni
druZina ma jednu vlastni mistnost, zbyvajici oddéleni skolni druziny vyuZzivaji kmenovych
uceben prvniho stupné. Pohybové aktivity probihaji na Skolnim hfisti, vlastni télocvicnu
Skola nemd, vyuziva pronajatych prostor. V soucasné dobé je ve vystavbé velkd Skolni
sportovni hala.

Ve sledovaném obdobi se zménilo vedeni Skoly a doslo k ¢asteéné obméné pedagogického
sboru, ktery se nyni postupné stabilizuje. V letoSnim Skolnim roce zajistuje vzdélavani
42 uciteld, 6 vychovatelek, 3 asistenti pedagoga a Skolni psycholozka. Soucasné personalni
obsazeni, velmi dobra uroven odborné kvalifikovanosti a praktické zkuSenosti vyucujicich
vytvaii optimalni predpoklady pro uspéSné napliovani realizovanych vzdélavacich
programdl.

Od posledni inspekce (bfezen 2005) doSlo k vyznamnym zméndm v materidlné
technickych podminkach. Po celkové rekonstrukci skoly vCetné vybudovani nastaveb na
obou pavilonech vznikly nové prostory pro ucebny a kabinety. Do objektu tak mohli byt
prestéhovani 1 Zaci prvniho stupné, kteti byli dosud umisténi na odlou€enych pracovistich.
VSechny ucebny a velkd c¢ast kabinetl byly vybaveny novym nabytkem. Vyraznym
zpusobem byla posilena oblast prostiedkti ICT a jejich vyuzivani ve vyuce. Prostory Skoly
pusobi velmi pfijemnym dojmem, jsou Cisté a esteticky vyzdobené pracemi zakd.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Informace o vzdé€lavaci nabidce a pfijiméani zakt k zdkladnimu vzdélavani poskytuje Skola
prostfednictvim pravidelné aktualizovanych webovych stranek, ¢lankt v regionalnim nebo
mistnim tisku a vetejné vyvésky pred budovou Skoly. Ptiblizné pétkrat za rok je vydavan
také Skolni ¢asopis ,,Janacklv expres®. Zakonni zastupci déti a Zakli maji moznost navstivit
vyuCovaci hodiny a seznamit se s pribé¢hem vzdélavani v ramci dne otevienych dvefi.
Pfinosem jsou i schiizky s rodi¢i budoucich prviidcka. Soucasti prezentace Zivota Skoly je
potéadani spolecnych akci pro Zaky a rodice, ke kterym patii tvofivé dilny nebo vystoupeni
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zakl s jejich programy. Ve spolupraci s Klubem rodict je tradicné pfipravovan Skolni
vetirek. Skola poskytuje zakim komplexni pé¢i (3kolni druZinu, zdjmovou ¢&innost,
mimoskolni aktivity, podporu Zzaklim se specidlnim vzdélavacimi potfebami atd.).
Je zapojena do projektii ,,Ovoce do §kol“ a ,,Skolni mléko“. Velkou pozornost vénuje
spolupraci s mistnimi matefskymi Skolami, kterd probiha formou vzdjemnych navstév déti
a zaki, pofaddnim spolecnych akci a ucasti ucitelll na schiizkdch rodi¢i v matefskych
Skolach. Ke vzdélavani jsou piijimany vSechny déti spliujici podminky stanovené
pfisluSnymi pravnimi ptedpisy. Prvky diskriminace nebyly zjistény. Ve zdivodnénych
ptipadech feditel povoluje odklady povinné Skolni dochazky.

Skola zajistuje odpovidajici vzdélavani zakam podle jejich schopnosti. Ve spolupraci
s mistné pftisluSnou pedagogicko-psychologickou poradnou a specidlné pedagogickym
centrem jsou identifikovéani, evidovani a néasledné odpovidajicim zplsobem vzdélavani
zaci se specialnimi vzd€lavacimi potrebami (dale ,,SVP*). K terminu inspekce bylo
identifikovano 57 zakt se SVP, z nichZ 21 mé vypracovany individualni vzdélavaci plan
(dale ,IVP*). Ctyficet 74kt je zafazeno do reedukadni péce, kterou zajistuje Sest
pedagogickych pracovnikd.

Komplexni dokumentaci zakti se SVP ma velmi zodpovédné zpracovanou vychovna
poradkyné. Metodicky vede jednotlivé ucitele pii praci s témito zaky, jejich spoleCnym
cilem je vc€asné odhaleni piipadnych dyslektickych potizi, také je ndpomocna pfi
sestavovani IVP. Pii identifikaci hlubSich probléml jsou pfijimana opatifeni vedouci
k napraveé nebo jsou zdkonnym zastupciim doporuovana odbornd vySetieni ve Skolském
poradenském zatizeni.

Pti Skole pracuje poradenské centrum, kde tzce spolupracuji vychovna poradkyné, skolni
metodi¢ka prevence, §kolni psycholozka a §kolni specialni pedagozka. Skolni psycholozka
vykonavé ¢innosti konzultaéni, poradenské, diagnostické, metodické a informaéni. Pracuje
s zaky, pedagogy i rodi¢i. Vychovna poradkyné¢ mimo jiné pomahd pfti profesni orientaci
zaki a feSeni vychovnych otazek. Podili se na realizaci preventivniho programu Skoly.

Ve spolupraci s neziskovou organizaci REINTEGRA byl od 1. ledna 2010 uveden do
praxe projekt ,,Komplexni program podpory pro déti a zaky se SVP* zamétfeny na podporu
zakl se SVP resp. socidlnim znevyhodnénim. Piimo v lokalité, kde tito zaci ziji, vzniklo
centrum pro naslednou péci ,Klub Devitka®, které zajiStuje v odpolednich hodinach
specifickou individudlni pfipravu Z4kl na vzdélavani a vyrovnavd podminky pro domaci
ptipravu. Soucasti tohoto modulu jsou i jejich rodice. Pracovnici centra jsou v pravidelném
kontaktu s vyucujicimi, se kterymi konzultuji své postupy pii doucovani. Vzhledem
k dosavadnim pozitivnim vysledkiim byla tato usp&$na aktivita od 1. zafi 2012 rozsifena
o dal§i doucovaci pracovisté, které je umisténo pfimo ve Skole a zabezpeCeno dvéma
asistentkami. Pracuje pod ndzvem ,,Klub Pétka“.

Talentovani z4ci jsou piipravovani k reprezentaci Skoly v soutézich a olympiddach, jsou
aktivnimi ucastniky realizovanych projekt nebo pracuji v zdkovském parlamentu.
Prevence rizikového chovani zakid probihd soustavné a promyslenym zptsobem. Vychazi
ze zpracované dokumentace, opird se o tymovou spolupraci Skolni metodi¢ky prevence,
vychovné poradkyné, Skolni psycholozky, tfidnich uciteli a dalSich pedagogickych
1 nepedagogickych pracovniki a je disledné realizovéna v praxi. Vychovné problémy
nejsou tolerovany, jsou feSeny bezodkladné, vcéetné vc€asného informovani zdkonnych
zastupcl a spoluprace s nimi. V lonském Skolnim roce bylo udéleno 509 pochval tfidniho
ucitele nebo feditele Skoly a 111 kazenskych opatfeni. Dvaceti jednomu zakovi byl snizen
stupenl z chovani. Vhodnym opatfenim v rdmci nespecifické prevence jsou adaptacni kurzy
pro zadky prvnich a Sestych ro¢nikii, pestra nabidka zajmovych utvarG a dalSich
volnocasovych aktivit v ramci Skoly a Skolni druziny. VyuZzivana je i spoluprace se
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Zakladni uméleckou Skolou s.r.o. a Strediskem volného ¢asu ,,Méd’a“. K podpote rozvoje
socidlni gramotnosti a osobnostni vychovy pfispiva pilotni projekt ,,Domecky*, ktery je
zaméfen na Cinnost tfidnich ucitelll s jednotlivci 1 s celou tfidou a projekt ,,Spolu to
zvladneme* — dlouhodoby patronat jednotlivych tfid druhého stupné nad tfidami prvniho
stupné. Cilené vychovavani zakl k vzajemné toleranci, respektu, obrané lidskych prav
a mezikulturni snaSenlivosti mé za ukol 1 zdkovsky parlament, ktery se stal soucasti
projektu Centra pro demokratické uceni ,,Respektujici zdkovsky parlament a Skola se stala
v praci parlamentu pilotni Skolou pro Moravskoslezsky kraj. Pfiznivé klima je
podporovano vzajemnou toleranci mezi Zzadky a dospélymi a spolutiCasti zakd pii péci
o prostiedi §koly. Cinnost $koly v oblasti rozvoje osobnosti kil je promyslena a ma
nadstandardni Groven.

Skola pracuje podle vyse uvedenych skolnich vzdélavacich programi. Jejich hlavnim
cilem je poskytnout zaktim kvalitni zaklady vSeobecného vzdélani s diirazem na vSestranny
rozvoj osobnosti zdka a v matematickych tfidach podpofit rozvoj matematického
a ptirodovédného mysleni. Ocekavané vystupy zpracované pro konkrétni predméty
vyucované v jednotlivych ro¢nicich jsou redlné a umoznuji ucitelim vhodné ptizptisobovat
ucivo podle zaymia zakid. Ucebni plany jsou dodrzovany, disponibilni casova dotace
posiluje vyuku vzdélavacich pfedméti v souladu se zameétfenim Skoly. Ke zpestieni
vzdélavaci nabidky 8kola delnd vyuziva spolupraci s dal§imi organizacemi. Policie CR
realizuje projekt AJAX a pfednasky z vybranych oblasti prevence, hasi¢sky zachranny sbor
seznamuje zaky se zasadami chovani v mimotfadnych situacich. Besedy s preventivni
tematikou pfipravuje rovnéz méstska policie. Kazdoroéné jsou do vyuky zafazovany
navstévy mestské knihovny zaméfené na podporu cCtenarské gramotnosti a UcCast na
vychovnych koncertech Zakladni umélecké Skoly Krnov. Pravidelné se Skola zapojuje také
do aktivit a projektt ptipravovanych Méstem Krnov.

Priibézné vysledky zaka 1 celkovou uroven jejich pfipravenosti k navazujicimu vzdélavani
vyhodnocuje vedeni Skoly vradmci své hospitacni a kontrolni cinnosti. Vyucujici
paralelnich tiid jednotlivych ro¢nika ziskavaji prehled o znalostech zakt prostfednictvim
zadavani jednotnych srovnavacich praci ze vsech kli¢ovych piedméti. Skola rovnéz
vyuziva externi evalua¢ni nastroje. Je zapojena do projektu ziizovatele, jehoz ucelem je
testovani zaka 3., 5., 7. a 9. tfid zékladnich Skol mésta Krnov a absolvovala generalni
zkouSku ploSného testovani zakid 5. a 9. ro¢nikd NIQES. Zpétnou vazbu ziskava také
z vysledkil soutézi, olympidd nebo sledovanim uspésnosti v pfijimacim fizeni na stiedni
Skoly. Zjisténé informace azavéry ze vSech typl hodnoceni ovliviiuji dalsi fizeni
vzdélavaciho procesu.

Ve sledované vyuce se Zzaci projevovali aktivné. Byli vedeni k samostatné praci
1 ¢innostem ve skupinach a komunikovali na Grovni pfiméfené jejich v€ku. Ucitelé volili
odpovidajici formy prace, stfidali ¢innosti, vyuzivali znalosti zakl z ptedchézejicich hodin,
rozvijeli jejich logické mysleni a praci s informacemi. Ve vhodnych ptipadech vyuzivali
prosttedky ICT — interaktivni tabule. Dil¢i pokroky zakd podporovali kladnym
hodnocenim a Gi¢innou motivaci. Zakim se SVP vénovali zvysenou pozornost formou
individuédlniho pfistupu a diferenciace uciva. Ve tfidach panovala piijemna atmosféra
a demokratické prostiedi.
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Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle poZzadavkii Skolského
zakona

Skola pracuje podle SVP, které jsou v souladu se zapisem do rejstifku §kol a §kolskych
zaiizeni. Skolni vzdélavaci programy jsou zpracovany promyslené v navaznosti na realné
podminky a moznosti Skoly v oblasti persondlniho obsazeni, materidlniho vybaveni
a finan¢nich prostredkl. Zachovavaji poZadovanou strukturu a jsou v souladu s pfislusnym
ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani. Skola priibézné provadi
vyhodnocovani vyuky podle SVP v jednotlivych roénicich, identifikuje jejich silné a slabé
stranky a pfijima potiebnd opatfeni v ramci jejich inovace, reaguje rovnéz na zavadéni
novych vzdélavacich oblasti vyhlaSovanych MSMT (viz jednotlivé verze). Skolni
vzdélavaci program zpracovany pro Skolni druZinu odpovid4d pravnim predpisiim, jeho
obsah je v souladu s ustanovenim § 5 odst. 2 Skolského zdkona.

Skola vytvaii bezpe&né prostiedi pro vzdélavani zaki a jejich zdravy socialni i fyzicky
vyvoj. Vedeni povinné dokumentace, organizace vzdélavani a pocty zaki ve tfidach jsou
v souladu s ustanovenimi platnych pravnich ptfedpisti. Ve zpracovanych dokumentech jsou
stanoveny podminky provozu S$koly, popsdna prdva apovinnosti vSech ucastnikil
vzdélavani. Skolni ¥ad, jehoZ soudasti jsou i pravidla pro hodnoceni vysledkil vzdélavani
zaku, je v souladu s pozadavky ptislusnych pravnich ptedpisti a zvetfejnén na piistupném
misté¢ ve Skole. Zaméstnanci a Zaci Skoly s nim byli prokazatelné sezndmeni, zakonni
zastupci byli o jeho vydani a obsahu informovani na uvodnich tfidnich schiizkach
a prostiednictvim webovych stranek. Cinnost $koly je v této oblasti funkéni, je pravideln&
analyzovana a jsou pfijimana adekvatni opatieni.

Podminky odborné kvalifikovanosti pedagogického sboru vzhledem k oduc¢enym hodindm
jsou splnény z 81 %. Tricet pét vyucCujicich ma pozadované vzdélani, dvé ucitelky
z prvniho stupné jsou absolventkami magisterského studia pro predSkolni vzd€lavani,
jedna vyucujici uéi na jiném stupni nez tom, pro ktery mé vzdélani a odbornou kvalifikaci
si roz§ifuje ptislusnym studiem. Ctyfi uditelé maji stfedoskolské vzdélani, tii z nich
navstévuji studium k ziskani odborné kvalifikace.

Reditel $koly spliiuje kvalifikaéni pozadavky pro vykon funkce a plni pravni povinnosti
vyplyvajici z ptislusnych ustanoveni Skolského zdkona. Umoznuje skolské rade ptistup
k potfebnym informacim a dokumentiim Skoly. Podporuje dalsi vzdélavani pedagogt, které
je orientovano na potieby Skoly vychazejici z dlouhodobé strategie jejiho rozvoje
a respektuje také individualni pozadavky vyucujicich. V uplynulém obdobi bylo zaméteno
na problematiku zaka se specifickymi poruchami uceni, socialni znevyhodnéni, tymovou
praci, psychologické a prezentacni dovednosti, vyuzivani prostiedkit ICT a kritické
mysleni. Vzdélavani probihalo zejména v ramci projektl ,,Rozvoj kompetenci pedagoga —
cesta k moderni Skole*, ,Moderni Skola Krnov*“ a ,,Rozvojovy program na podporu
inkluzivniho vzdélavani®.

Ridici a kontrolni pravomoci deleguje feditel i na niz§i ¢lanky fizeni. Pracovnici maji
moznost podilet se na strategickém 1 dil¢im planovani v rdmci metodickych sekci. Vnitini
informacni systém tvoii pravidelné pracovni porady, emailové schranky, intranet a denni
osobni kontakt zaméstnancli. Zasadni dokumenty a rozhodnuti vztahujici se
k realizovanym vzd¢lavacim programim projednava na svych zasedanich pedagogicka
rada. Kontrolni mechanismy jsou funkéni, fidi se planem kontrolni a hospitac¢ni ¢innosti.
Komunikace srodi¢i je vedena efektivné. Zakonni zastupci jsou pribézné informovani
o vysledcich vzdélavani Zaklh prostiednictvim elektronické Zzakovské knizky nebo pfi
osobnim jednanim na individudlnich konzultacich a pravidelnych ttidnich schiizkach.
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Materidlni podminky v oblasti ICT jsou na nadstandardni Grovni. Ve vétSin€ uceben jsou
instalovany interaktivni tabule, k dispozici jsou dvé pevné pocitaové ucebny a dvé
mobilni sady notebookl. Pro vyuku cizich jazykll je vybudovédna jazykové laboratof.
VSsichni vyucujici maji k dispozici osobni notebooky a pfistup ke kopirkdm a tiskarnam pro
ptipravu vyukovych materialt. V celé skole je dostupné pfipojeni k internetu.

Finan¢ni pfedpoklady Skoly k zabezpeceni Skolniho vzdélavaciho programu byly
sledovany na zéklad¢ ekonomickych a vykonovych ukazateli za obdobi let 2009 az 2011.
Skola v hodnoceném obdobi hospodafila s finanénimi prostiedky pridélenymi ze statniho
rozpoCtu na piimé vydaje navzdélavani arozvojové programy, piispévky na provoz
a ucelovymi dotacemi z rozpoctu ziizovatele, prostiedky z ESF a ostatnimi zdroji (granty
a dotace, uplata za vzdélavani ve Skolni druzing, zajmové krouzky, aj.). Dotace ze statniho
rozpoctu Cinily v priméru 83 % celkovych ro¢nich neinvesti¢nich vydaju Skoly v hlavni
¢innosti a byly vyuzity piedev§im na platy a souvisejici zakonné odvody, ostatni osobni
naklady, ucebni pomtcky, ucebnice, zdkladni Skolni potieby a Skoleni a vzdélavani véetné
dalsiho vzdé€lavani pedagogickych pracovniki. Uvedené vydaje byly castecné
dofinancovany z ptispévki zfizovatele pfidélenych na provoz a prostiedkii z ESF.

Z rozvojovych programi vyhlasovanych MSMT g§kola v uvedenych letech obdrzela
ucelové prosttedky na zvySeni nenarokovych slozek plath pedagogickych
pracovnikd, posileni urovné odménovani nepedagogickych pracovnikii, Skolni vybaveni
pro zaky 1.roc¢niku zdkladniho vzdélavani, podporu environmentalniho vzdélavani,
vychovy a osvéty, financovani asistentll pedagogl pro Zaky se socidlnim znevyhodnénim,
realizaci inkluzivniho vzdélavani a vzdélavani zakd se sociokulturnim znevyhodnénim,
projekt ,,Hustota“ a ,,Specifika“ a posileni platové tirovné pedagogickych pracovniki.

Uvedené ucelové finan¢ni prostiedky byly pouzity v souladu s cili programii.

Skola se zapojila do projektu ,,EU penize §koldm*, rozvojovych a mezinarodnich programii
a ziskala granty a dotace na projekty spolufinancované z ESF, Moravskoslezského kraje,
statniho rozpoctu a nadaci tuzemskych poskytovatelil.

Ztizovatel poskytoval finan¢ni prostfedky na provoz v dostacujici mife a jejich podil byl
prumérné 14 % celkovych ro¢nich neinvesti¢nich vydaji Skoly v hlavni ¢innosti. Ze svych
zdrojii financuje pfistavbu nové télocviény. Ve sledovaném obdobi poskytl Skole ucelové
dotace na adaptacni pobyty zakt a ptispévek na vydani almanachu skoly.

Budova je ve vlastnictvi zfizovatele a Skole ji pfedal do spravy. Z ptispévkl ziizovatele
ptidélenych na provoz skola mimo jiné hradila bézné opravy, udrzbu a vybaveni u¢ebnimi
pomitickami a nabytkem.

Skola vhodn& vyuZzivala moznosti doplitkové &innosti (pronajem télocviény, uéeben
a bufetu) a z jejiho vynosu hradila potfeby hlavni ¢innosti. Finan¢ni dary, které ziskala,
byly vyuZity na vydani almanachu Skoly.

Zavéry

Cinnost $koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a $kolskych
zarizeni.

Skola dodriuje zdsady a cile Skolského zikona, respektuje zdsady rovného piistupu
ke vzdélani.

Skola dosahuje poiadovanych vystupii podle realizovanych S$kolnich vzdélavacich
programii. Soucasné je vrealizovand inovace obsahu, metod a forem prdce.
Na nadstandardni urovni je podpora individudlniho rozvoje osobnosti Zdaka a osvojovani
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si klicovych kompetenci. V oblasti hodnoceni vysledkii vzdélavani Skola dodriuje
stanovend pravidla, pravidelné sleduje a vyhodnocuje celkovou uspésnost Zaki.

Skola vytviii podminky pro zdravy vyvoj %dkii, zajist'uje bezpecnost a ochranu jejich
zdravi. Vyhodnocuje zdravotni a bezpelnostni rizika a piijimd opatieni k jejich
minimalizaci.

Materialni podminky v oblasti vybaveni prostiedky ICT a jejich vyuZivani ve vyuce jsou
na nadstandardni uirovni.

Finanéni zdroje, které méla Skola ve sledovaném obdobi k dispozici, byly dostateéné
k zabezpeceni Skolnich vzdélavacich programii.

Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjisténi opiralo

1. Zftizovaci listina piispévkové organizace Zakladni Skola Krnov, Jand¢kovo ndmésti
17, okres Bruntal, schvalena méstskym zastupitelstvem dne 3. 11. 1992, usnesenim
¢islo 129/17, v¢etné dodatku

2. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v tdajich vedenych v rejstiiku
Skol a Skolskych zatizeni, ¢.j. MSMT-36449/2012-62, ze dne 30. 8. 2012,
s ucinnosti od 1. 9. 2012

3. Skola pro vsechny — Skolni vzdélavact program pro zdakladni vzdélavani, platny od
1.9.2011

4. Matik — Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani, platny od 1. 9. 2011

5. Skolni vzdélavaci program Skolni druziny pii ZS Krnov, Jandckovo namésti 17,
okres Bruntal, prispévkova organizace, platny od 1. 9. 2010

6. Jmenovani do funkce feditele Zakladni Skoly Krnov, Janackovo namésti 17, okres
Bruntal, pfispévkové organizace usnesenim rady mésta ¢. 1094/40, ze dne 30. 5.
2008, s u¢innosti od 1. 8. 2008

7. Vykaz o zakladni skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2010

8. Vykaz o zakladni Skole M 3 podle stavu k 30. 9. 2011 a 2012

9. Vykaz o teditelstvi §kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2010, 2011 a 2012
10. Koncepce rozvoje Skoly na obdobi let 2008 — 2013, ze dne 6. 11. 2008
11. Plan prace Skoly, skolni rok 2012/2013, ze dne 14. 9. 2012

12. Tydenni plany vedené od 1. 9. 2011, k terminu inspekce

13. Projektova aktivita Zakladni skoly Krnov, Jandackovo namésti 17, v obdobi let 2010
—-2012

14. Organizacni rad, ze dne 5. 9. 2009, s G¢innosti od 8. 9. 2009
15. Rady odbornych u¢eben

16. Personalni dokumentace vSech pedagogickych pracovnikl Skoly ve Skolnim roce
2012/2013

17. Vyrocni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2009/2010, 2010/2011 a 2011/2012
18. Zapisy z jednani skolské rady, od 1. 9. 2010, k terminu inspekce
19. Zapisy z jednani pedagogické rady, od 30. 8. 2010, k terminu inspekce
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20. Skolni 7dd, ze dne 8. 9. 2008, s G¢innosti od 1. 9. 2009

21. Pravidla pro hodnoceni vysledku vzdeélavani Zakii, ze dne 8. 9. 2008, s u¢innosti od
1.9.2009

22. Minimalni preventivni program pro skolni rok 2012/2013
23. Skolni preventivni strategie
24. Plan vychovného poradce pro skolni rok 2012/2013, ze dne 25. 9. 2012

25. Metodicky pokyn reditele — postup pri reseni vychovnych problémii, ze dne 18. 2.
2010

26. Kniha trazu, vedena od 6. 9. 2012

27. Rozvrh hodin podle tfid, platny ve Skolnim roce 2012/2013

28. Rozvrh hodin podle uciteld, platny ve Skolnim roce 2012/2013

29. Ttidni vykazy vSech tfid, vedené ve Skolnim roce 2012/2013

30. Ttidni knihy vSech tfid, vedené ve Skolnim roce 2012/2013

31. Katalogov¢ listy vSech zakt, vedené ve Skolnim roce 2012/2013

32. Dokumentace zaki se SVP, vedena ve skolnim roce 2012/2013

33. Ugetni zavérka sestavena k rozvahovému dni 31. prosinci 2009, 2010 a 2011

34. Tabulka ¢ 1 — Udaje o finanénim vypofadani dotaci poskytnutych ze statniho
rozpoctu v roce 2009, 2010 a 2011

35. Vysledovka celkova za rok 2009, 2010 a 2011
36. Vysledovka strediskova za rok 2009, 2010 a 2011
37. Vysledovka ucelova za rok 2009, 2010 a 2011

38. Pripis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Zména ukazateli v oblasti
pfimych vydaji na vzdélavani a dalsi ucelové neinvesti¢ni prostfedky na rok 2009,
2010 a 2011

39. Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 — Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych
prostiedcich v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2009, 2010 a 2011

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 $kolského zikona miiZe Feditel Skoly/Skolského zaFizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. PFipadné pFipominky zaSlete na adresu Ceskd Skolni inspekce,
Moravskoslezsky inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava 2, pripadné
prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.f@csicr.cz)
s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v Moravskoslezském inspektoratu Ceské §kolni
inspekce.
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SloZeni inspek¢ni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Opavé dne 28. 1. 2013

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Ivan Tucek, Skolni inspektor Mgr. Ivan Tucek v. r.

MgA. Stanislava Juchelkova, Skolni inspektorka MgA. Stanislava Juchelkova v. r.
Mgr. Ivo Vondra, Skolni inspektor Mgr. Ivo Vondra v. r.

Ing. Alena Ledabylova, kontrolni pracovnice Ing. Alena Ledabylova v. r.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Krnove dne 8. 2. 2013

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce
Mgr. Karel Handlif, feditel Skoly Mgr. Karel Handlif v. r.
Piipominky Feditele Skoly
Datum 25. 2. 2013 Ptipominky nebyly podany.





